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2024年度 第 426回教育研究審議会議事要録 
 

日 時  2024 年 5月 28日（火）13：30～14：20 

場 所  本館 E-701 会議室 
出席者  柳井学長、漆原副学長、上江洲副学長、内田副学長、後藤副学長、中本事務局長、 
 武井外国語学部長、田村経済学部長、児玉文学部長、中村法学部長、中武国際環境工学部長、 
  西田地域創生学群長、田島大学院社会システム研究科長、松永大学院マネジメント研究科長、 
 寺田学生部長、狭間教務部長、廣渡基盤教育センター長、篠崎入試センター長、 
 浅羽情報総合センター長、井上環境技術研究所長、二宮図書館長 
          

配布資料  1  欠員補充申請書（外国語学部） 

2  北九州市立大学i-Designコミュニティカレッジ規程変更について 

      3  アドミッション・ポリシーの変更について（国際環境工学部生命工学科） 

4  インセンティブ制度の見直しについて（案） 

5  2023年度 ダイバーシティ・アクションプラン 実施結果 

6  JST「女子中高生の理系進路選択支援プログラム」の採択について 

7  2023年度会計帳票 立替払い調査結果（報告） 

8  2025年度入学試験の主な変更点 

9  大学院マネジメント研究科入試における企業派遣・推薦制度の創設について 

 

第１号 教員の人事について 

＊ 資料 1のとおり、外国語学部からの申請に基づき、2025年 3月 31日付で定年退職する山本 進教授

の後任として、中国文化、中国語教育担当教員 1名の欠員補充申請について提案。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

（議案承認の後、選考委員会を設置） 

 

第２号 i-Designコミュニティカレッジ規程の改正について 

＊ 資料 2のとおり、i-Designコミュニティカレッジ規程の改正について提案。 

 

 ○ 履修証明書に修了した年度を表記するため、規程を改正するもの。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

第３号 アドミッション・ポリシーの変更について（国際環境工学部生命工学科） 

＊ 資料 3のとおり、国際環境工学部生命工学科のアドミッション・ポリシーの変更について提案。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

第４号 インセンティブ制度の見直しについて 

＊ 資料 4のとおり、インセンティブ制度の見直しについて提案。 

 

 ○ 現行、教員が獲得した間接経費相当額の15％を「報奨金」として翌年度に教員個人に支給している

が、これを見直し、教員が獲得した間接経費相当額の15％を翌年度の「教員研究費」に加算して配分

するように見直しを行うもの。 

 ● 退職後も特別研究員等として本学において研究を継続する場合は、「教員研究費」として配分する



 

2 

という案であるが、特別研究員には40万円の「教員研究費」は配分されていない。便宜的に、「教員

研究費」という名目を使用していると理解してよいか。 

○ 便宜上、「教員研究費」という表現を用いている。 

● 競争的研究費の直接経費からＰＩ人件費の支出を可能とする制度やバイアウト制度の導入などに

ついて、国際環境工学部でも強く要望があったため、今後、検討をお願いしたい。 

○ 今後、検討を進めていく。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

報告 
 ① 2023年度ダイバーシティ・アクションプラン実施結果について 

 ② JST「女子中高生の理系進路選択支援プログラム」の採択について 

 ③ 2023年度会計帳票 立替払い調査結果について 

 ④ 2025・2026年度入試の主な変更点について 

 ⑤ 大学院マネジメント研究科入試における企業派遣・推薦制度の創設について 


